Liga Académica de Patologia Veterinaria

EDITAL N° 02/2026 — PROCESSO SELETIVO LAPATO

A Presidente da Liga Académica de Patologia Veterinaria (LAPATO), no uso de suas
atribuicbes estatutarias e em conformidade com as normas da Coordenacdo de
Medicina Veterinaria da Universidade Catdlica de Brasilia (UCB), torna publico o
presente Edital, que estabelece as normas e procedimentos para o processo
seletivo de novos Membros Ligantes e membros da Diretoria.

1. Apresentacao e Finalidade

1.1. A Liga Académica de Patologia Veterinaria (LAPATO) é um 6rgao sem fins
lucrativos, associado a Coordenacdo do Curso de Medicina Veterinaria da
Universidade Catdlica de Brasilia (UCB), Campus Taguatinga Sul, sediado na QS 07
— Lote 01 — EPCT - Taguatinga, Brasilia/DF.

1.2. A LAPATO tem por finalidade congregar académicos interessados no
aprendizado e no desenvolvimento técnico-cientifico na area de patologia animal e
afins, contribuindo para a formagdo académica e o intercambio cientifico entre
instituicoes.

2. Das Atividades da Liga

2.1. As atividades da LAPATO, sob supervisdo docente, compreendem as seguintes
frentes de atuacao:
e Discussao de artigos cientificos e apresentagao de casos clinicos;
Realizacao de reunides cientificas, conferéncias, seminarios e coléquios;
Organizagao de cursos, palestras e jornadas académicas;
Desenvolvimento de projetos de extensao junto a comunidade;
Realizacado de pesquisas prospectivas e protocolos cientificos;
Aulas praticas e estagios supervisionados nas areas de estudo.

3. Normas do Processo Seletivo e Elegibilidade

3.1. Exclusividade: A admissdo de novos membros €& restrita a estudantes
devidamente matriculados em cursos de Medicina Veterinaria.

3.2. Candidatura a Diretoria: Compete exclusivamente aos académicos do curso
de Medicina Veterinaria da UCB a candidatura a cargos de Diretoria.

3.3. Membros Ligantes: Estudantes de Medicina Veterinaria de outras Instituicbes
de Ensino Superior (IES) poderao concorrer as vagas de membros ligantes, desde
que cumpram os requisitos deste Edital.

3.4. Requisitos de Ingresso: O candidato devera obrigatoriamente preencher a
ficha de inscricdo e ser aprovado em entrevista avaliativa presencial ou remota.
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4. Duracgéo do Programa e Permanéncia

4.1. O tempo maximo de permanéncia do membro na Liga é de 2 (dois) anos.

4.2. Para a prorrogacao do vinculo apés o periodo de 2 (dois) anos, o académico
devera obrigatoriamente submeter-se a um novo processo seletivo.

4.3. Membros que assumirem cargos de Diretoria poderdo permanecer na Liga até o
encerramento de sua respectiva gestédo, independentemente do tempo prévio como
ligante.

5. Inscri¢cbes

5.1. As inscrigbes serao realizadas semestralmente via formulario digital ou ficha de
inscrigao oficial.

5.2. A divulgagao do periodo de inscrigoes e dos links de acesso ocorrera por meio
do perfil oficial no Instagram e avisos fisicos fixados nos quadros de aviso da UCB.

6. Quadro de Vagas

6.1. A oferta de vagas para o presente ciclo observa a seguinte distribuigéo:

Diretoria de Marketing: 02 vagas.

Diretoria de eventos: 02 vagas.

Diretoria de Pesquisa e Extensao: 01 vaga.
Membros ligantes: 10 vagas.

7. Atribuigdes dos Cargos

7.1. Presidente: Compete ao Presidente a representagdo oficial da Liga, a
coordenacao e supervisdo de todas as atividades, a presidéncia das reunides da
Diretoria e a assinatura de certificados e oficios.

7.2. Vice-Presidente: Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas
auséncias, supervisionar a atualizagdo do site da Liga, coordenar a parte cientifica e
organizar simpésios e conferéncias.

7.3. Diretor da Secretaria: Responsavel pela redacdo de ata, coordenar os
membros ligantes, elaboragcdo de orgamentos e auxiliar a presidéncia em questdes
burocraticas.

7.4. Diretoria de Marketing: Responsavel pelo desenvolvimento de estratégias de
divulgacédo, gestdo de redes sociais, manutencdo da identidade visual e
estabelecimento de parcerias com outras organizagdes e empresas.
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7.5. Diretoria de Eventos: Responsavel pelo planejamento logistico, cronograma
de eventos, reserva de espagos e captacdo de patrocinios para atividades como
palestras e simposios.

7.6. Diretoria de Pesquisa e Extensdo: Responsavel pelo planejamento e
execugao de projetos de extensdo, identificacdo de demandas da comunidade
externa e mobilizagdo de membros para projetos cientificos.

7.7. Membros Ligantes: Deverao cumprir o estatuto, participar das atividades
regulares, auxiliar em projetos de pesquisa e respeitar a hierarquia institucional da
Liga.

8. Critérios de Classificagao Final

8.1. O processo seletivo consistira em:
e Etapa | (Andlise Documental): Avaliagcdo da ficha de inscricdo e dados
académicos.
e Etapa Il (Entrevista): Avaliacao qualitativa conduzida pela Diretoria, com
formato definido pela mesma, visando aferir o perfil e disponibilidade do
candidato.

9. Cronograma

e Periodo de Inscrigoes: 08 de agosto a 18 de agosto.
e Periodo de Entrevistas: 19 a 21 de agosto.
e Divulgagdo do Resultado: 22 de agosto.

10. Disposigdes Finais (Disciplina e Certificagédo)

10.1. Frequéncia e Assiduidade: O limite maximo de faltas permitido é de 25%
nas atividades. A cada dois atrasos superiores a 20 (vinte) minutos, sera computada
uma falta. O excesso de faltas resultara em desligamento automatico.

10.2. Adverténcias: O descumprimento injustificado de apresentagdes escaladas
ou tarefas acordadas resultara em adverténcia oficial e perda do direito ao
certificado.

10.3. Certificagcao: Somente fara jus ao certificado o membro que permanecer por
no minimo 1 (um) semestre letivo, cumprir carga horaria minima de 120 (cento e
vinte) horas e apresentar relatorio detalhado de atividades a Diretoria.

10.4. Relatérios: O relatério devera ser encaminhado a diretoria via e-mail:
lapato2ucb@gmail.com.

10.5. Etica: Comportamentos indisciplinados ou atos que visem prejudicar a
integridade da Liga ou de seus membros implicara em exclusao imediata, sem
direito a certificacao.
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11. Assinaturas e Homologagao

Documento assinado digitalmente
g ub FERMANDA GONCALVES SILVA ARAUJO

Data: 03/08/2026 23:46:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fernanda Gongalves Silva Araujo
Presidente da Liga Académica de Patologia Veterinaria

Documento assinado digitalmente

“b LORENA ALVES BUENO LIMA
g Data: 03/08/2026 23:41:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lorena Alves Bueno de Lima
Vice-Presidente da Liga Académica de Patologia Veterinaria

Documento assinado digitalmente

ub ROMULO SANTOS ADJUTO ELOI
g Data: 03/08/2026 20:50:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. MSc. Rémulo Santos Adjuto Eloi
Professor orientador da Liga Académica de Patologia Veterinaria

Documento assinado digitalmente

V.b THAMIRIS FIGUEIREDO DA SILVA
g Data: 03/08/2026 18:19:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. MSc. Thamiris Figueiredo da Silva
Professora orientadora da Liga Académica de Patologia Veterinaria

BRASILIA - DF
06 de Agosto de 2026
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